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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Межрегиональная некоммерческая организация «Уральская Ассоциация туризма» (УАТ), именуемая в дальнейшем «Ассоциация», создана на основании ст.121 Гражданского Кодекса РФ и Федерального закона о некоммерческих организациях от 08.12.95г.

1.2. Сокращенное наименование Ассоциации: Уральская Ассоциация туризма.

1.3. Ассоциация является добровольным некоммерческим объединением юридических лиц всех форм собственности, которая создана ими в целях координации деятельности, обеспечения защиты их прав и представления общих интересов в государственных и иных органах, а так же в международных организациях.

1.4. Ассоциация не ставит целью извлечение прибыли. Имущество и денежные средства, полученные Ассоциацией в связи с ее уставной деятельностью, направляются на достижение целей и решение задач Ассоциации.

1.5. Ассоциация осуществляет свою деятельность на основании настоящего Устава в соответствии с действующим законодательством.

1.6. Ассоциация является юридическим лицом, имеет расчетный счет и иные счета, в том числе в иностранной валюте, может от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, имеет в собственности или оперативном управлении обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, имеет самостоятельный баланс или смету.

1.7. Ассоциация имеет свои эмблему, флаг, печати, штампы, зарегистрированные в установленном законом порядке.

1.8. Ассоциация не несет ответственности по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в размере пропорциональном вступительному и ежегодному взносам.

1.9. Юридический адрес Уральской Ассоциации туризма: 620151, г.Екатеринбург, ул.Пушкина, д.5.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ АССОЦИАЦИИ.

2.1. Основными целями ассоциации являются:

· содействие развитию туризма;

· методическое содействие туристической деятельности в Уральском регионе;

· координация  и согласованность деятельности ее участников на туристском рынке;

· обобщение практики применения нормативных актов по регулированию туристской деятельности;

· разработка и проведение в законодательных органах предложений и рекомендаций по вопросам развития туризма;

· содействие проведению методических конференций, семинаров по проблемам туризма и туристской деятельности;

· взаимосвязь с другими туристскими ассоциациями;

· создание в Уральском регионе цивилизованного и конкурентоспособного туристского рынка;

· совершенствование деятельности всех организаций, связанных с туризмом;

· содействие повышению качества обслуживания туристов;

· содействие созданию благоприятных финансово-экономических условий для членов Ассоциации.
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2.2.  Права и обязанности Ассоциации:

· привлечение интеллектуальных, финансовых, организационных и иных ресурсов членов Ассоциации для реализации уставной деятельности Ассоциации;

· осуществление рекламной, издательской и иной информационной деятельности в Российской Федерации и за ее пределами;

· правовая защита интересов членов Ассоциации;

· представление интересов членов Ассоциации в органах власти и государственного управления;

· организация сотрудничества членов Ассоциации с нетуристскими организациями, способствующими развитию туризма и более полному удовлетворению спроса населения на туристские услуги;

· осуществление иных видов деятельности, связанных с достижением уставных целей, не запрещенных действующим законодательством;

· содействие в подготовке специалистов для работы в области туризма, организация стажировок и использование других форм повышения квалификации;

· сотрудничество с другими организациями;

· всемерное содействие становлению на рынке узаконенных государством правил ведения туристского бизнеса, соответствующих принятым во всем мире и позволяющих ограничить доступ на рынок недобросовестно работающим фирмам;

· организация и проведение туристских ярмарок, выставок, лотерей и иных мероприятий, не противоречащих действующему законодательству РФ;

· создание филиалов Ассоциации.

3. СТРУКТУРА АССОЦИАЦИИ

3.1. Членами Ассоциации могут быть юридические лица, согласные с ее Уставом, целями, задачами и проработавшие в сфере туристского бизнеса не менее одного года в соответствии с действующим законодательством, имеющие лицензию, сертификацию на данный вид деятельности и так далее, а так же получившие рекомендации не мене чем двух членов Ассоциации.

В случае, если вступающий не может представить рекомендацию в момент подачи им заявления о приеме, ему предоставляется испытательный срок продолжительностью не менее шести месяцев до окончания которого он обязан представить указанную рекомендацию.

В течение этого срока вступающий имеет статус ассоциированного члена Ассоциации. При выдаче рекомендации действительный член Ассоциации вправе запросить у вступающего любые доказательства его профессионального соответствия. Участник, выдавший рекомендацию вступающему, несет за него перед Ассоциацией ответственность: в случае, если в течение трех лет участник, получивший рекомендацию, был в соответствии с настоящим уставом исключен из ассоциации, выдавший ему рекомендацию оплачивает штраф Ассоциации в размере 1 (одного) его годового членского взноса. Член Ассоциации вправе указывать в любых документах свое членство в Ассоциации.

3.2. С момента регистрации Ассоциации и внесения вступительного взноса учредители приобретают статус равноправных членов Ассоциации.

3.3. Порядок внесения вступительного и уплаты членских взносов регламентируется отдельно разрабатываемым и утверждаемым на Съезде положением.

3.4. Членские взносы перечисляются на расчетный счет Ассоциации один раз в 6 месяцев в размере полугодового взноса не позднее 10-го числа следующего полугодия.
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3.5. Прием в члены Ассоциации осуществляется Правлением на основании письменных заявлений, подписанных руководителем организации и рекомендательных писем.

3.6. Высшим органом Ассоциации является Съезд ее членов, который вправе решать любые вопросы, относящиеся к деятельности Ассоциации.

3.7. Исключительной компетенцией Съезда являются:

· принятие Устава Ассоциации, внесение в него изменений и дополнений;

· избрание Правления Ассоциации;

· избрание Президента Ассоциации;

· избрание ревизионной комиссии Ассоциации;

· определение основных направлений деятельности Ассоциации и ее Правления, принятие программных документов;

· утверждение ежегодных отчетов Правления о результатах его деятельности;

· утверждение решений Правления;

· принятие решений о роспуске и реорганизации Ассоциации;

· утверждение ежегодного финансового отчета;

· утверждение баланса Ассоциации;

· прием и исключение из членов Ассоциации.

3.8. Вопросы на Съезде решаются голосованием. Внесение изменений и дополнений в Устав и решение о реорганизации и ликвидации Ассоциации принимаются квалифицированным большинством голосов 2/3 от присутствующих на Съезде членов Ассоциации. Остальные вопросы принимаются простым большинством голосов.

3.9. Съезды проводятся не реже одного раза в год. Внеочередные Съезды созываются по решению Правления Ассоциации или по требованию не менее 1/3 его членов. Правление обязано оповестить всех членов Ассоциации о созыве Съезда не позже чем за 20 дней до намеченного срока проведения Съезда письменно с уведомлением об их вручении адресатам.

3.10.Съезд правомочен, если в нем участвуют делегаты, представляющие не менее

        половины действительных членов Ассоциации.

3.11.В перерывах между Съездами руководство деятельностью Ассоциации

        осуществляет Правление. Правление Ассоциации избирается съездом членов

        Ассоциации, который определяет его количественный и персональный состав от

        члена ассоциации в Правлении не более одного представителя.

3.12. Работа Правления осуществляется в соответствии с Положением, утверждаемым Съездом

3.13. В компетенцию Правления входит:

· создание и ликвидация филиалов, представительств Ассоциации;

· принимать участие в разрешении конфликтных ситуаций, связанных с осуществлением членами Ассоциации профессиональной деятельности, и предлагать меры воздействия на недобросовестных членов Ассоциации;

· информировать членов Ассоциации о решениях правления;

· определение основных направлений использования средств Ассоциации и размеров финансирования по ним;

· внесение предложений от имени Ассоциации;

· создавать свои рабочие органы и определять их права и обязанности в пределах своей компетенции;

· принимает исполнительного директора ассоциации на контрактной основе, кандидатура которого в последствии утверждается Съездом;

· решать другие вопросы, кроме относящихся к исключительной компетенции Съезда.
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3.14. Правление собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

3.15. Заседание Правления правомочно, если на нем присутствует не менее половины членов Правления. Решения Правления принимаются простым большинством голосов. При равенстве голосов принимается решение, за которое проголосовал Президент.

3.16. Президент Ассоциации:

· возглавляет Правление и организует его работу;

· без доверенности представляет Ассоциацию во всех учреждениях и организациях;

· ведет заседания Правления;

· организует выполнение решений Съезда и Правления Ассоциации;

· организует ведение протокола заседания Правления и оформляет итоговые документы;

· открывает счета в банках и распоряжается всем имуществом Ассоциации;

· от имени Ассоциации заключает сделки и совершает иные юридические акты, связанные с уставной деятельностью Ассоциации;

· осуществляет от имени Ассоциации все действия, обладает правом первой подписи, выдает доверенности и т.д.;

· отчётен перед Съездом.

3.17. Исполнительный директор:

· осуществляет финансовую, хозяйственную и иную деятельность, определяемую Положением об Исполнительном директоре, утверждаемым Правлением;

· является членом Правления;

· совершает иные действия в пределах своих полномочий, определяемых Положением об Исполнительном директоре в соответствии с действующим законодательством.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

4.1. Члены Ассоциации имеют право:

· участвовать в Съездах, проводимых Ассоциацией;

· избирать и быть избранным в руководящие органы Ассоциации;

· вносить предложения и замечания по работе Ассоциации и ее органов;

· получать информацию о деятельности Ассоциации;

· участвовать в мероприятиях, проводимых Ассоциацией;

· выйти из Ассоциации по окончании финансового года, направив в Правление соответствующее заявление. В этом случае он несет субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода;

· в лице своих представителей участвовать в работе постоянных и временных комиссий, создаваемых Ассоциацией;

· распространять информацию о своей деятельности в рамках Ассоциации;

· представлять и защищать свои права, законные интересы в органах государственной власти, местного самоуправления, общественных объединениях.

4.2. Члены ассоциации обязаны:

· соблюдать настоящий Устав;

· платить членские и вступительные взносы;

· активно содействовать решению стоящих перед Ассоциацией задач;

· соблюдать конфиденциальность в отдельных вопросах в деятельности Ассоциации.
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4.3. Член Ассоциации может быть исключен из нее решением Съезда по следующим основаниям:

· нарушение настоящего Устава;

· в случае отзыва лицензии органом, выдавшим ее;

· неуплата членских взносов в установленный срок;

· неэтичное поведение по отношению к клиентам и членам Ассоциации.

При исключении из членов Ассоциации членские взносы не возвращаются.

5. ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ И ПОРЯДОК ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ

5.1. Ассоциация может иметь в собственности или оперативном управлении здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Ассоциация может иметь в собственности или бессрочном пользовании земельные участки.

5.2. Ассоциация отвечает по своим обязательствам тем имуществом, на которое в соответствии с законодательством может быть обращено взыскание.

5.3. Источниками формирования имущества Ассоциации в денежной или иных формах являются:

· регулярные и единовременные поступления от учредителей (участников, членов);

· добровольные имущественные взносы и пожертвования государственных и общественных организаций, в том числе зарубежных, а так же взносы и пожертвования отдельных граждан;

· дивиденды, доходы, проценты, получаемые по акциям, облигациям и другим ценным бумагам и вкладам;

· доходы, получаемые от собственности Ассоциации;

· другие незапрещенные законом поступления.

Полученная Ассоциацией прибыль не подлежит распределению между участниками, а используется для достижения целей в соответствии с настоящим Уставом.

5.4. Порядок образования и расходования фондов Ассоциации определяет Правление.

5.5. Ассоциация уплачивает налоги в бюджет и осуществляет иные платежи в порядке, установленном законодательством России для некоммерческих организаций.

6. КОНТРОЛЬ, УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ.

6.1. Ассоциация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность.

6.2. Контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью осуществляет ревизионная комиссия.

6.3. Ревизионная комиссия – орган, осуществляющий контроль за соответствием деятельности Ассоциации и ее целям, за законностью и эффективностью использования средств Ассоциации. Ревизионная комиссия избирается Съездом из числа членов Ассоциации на срок два года в составе трех человек. Ревизионная комиссия проводит ревизии, дает заключения по годовому отчету Ассоциации и балансу. Акты ревизионной комиссии подлежат утверждению Съездом.

6.4. Государственные органы могут контролировать деятельность Ассоциации только по обстоятельствам и в порядке, определяемом соответствующими законодательными актами Российской Федерации.
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7. ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИИ АССОЦИАЦИИ.

7.1. Прекращение деятельности ассоциации может быть осуществлено по решению Съезда членов Ассоциации или по решению суда в порядке, предусмотренном действующим законодательством и настоящим Уставом, при этом имущество Ассоциации переходит к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном ГК РФ. Орган, принявший решение о ликвидации Ассоциации создает ликвидационную комиссию.

7.2. Деятельность Ассоциации может прекращена в форме реорганизации (разделения, слияния, присоединения, преобразования или роспуска).

7.3. В случае реорганизации и прекращения деятельности Ассоциации все управленческие, финансово-хозяйственные документы по личному составу и другие передаются правопреемнику в соответствии с действующим законодательством.

При отсутствии правопреемника документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета и др.) передаются на хранение в Городской муниципальный архив по личному составу в соответствии с требованиями архивных органов и за счет средств Ассоциации.

7.4. Ликвидация Ассоциации считается завершенной, а Ассоциация прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

